
等級及び職制上の段階ごとの職員数

行政職給料表（１）

行政職給料表（２）
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職制上の段階

職名 （人） （人） （％） 段階
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　地方公務員法第58条の3第2項の規定に基づき、令和6年度等級及び職制上の段階ごとの職員数について公表します。
　職員数は令和6年4月1日現在になります。　※組合が給与を直接支給している職員に限ります
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三山園職員給料表

※割合については小数点第二位を四捨五入しているため、合計において一致しない場合があります。
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